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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana"

Ate, 07 de Marzo del 2025

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 000019-2025-EMAPE/PE

VISTOS:

El Memorandum N° 032-2024-EMAPE/PE de fecha 07 de marzo de 2025 de la
Presidencia Ejecutiva, el Memorandum N° 133-2024-EMAPE/GG de fecha 07 de marzo
de 2025 de la Gerencia General, el Informe N° 194-2025-EMAPE/GRH de fecha 07 de
marzo de 2025 de la Gerencia de Recursos Humanos, el Informe N° 000188-2025-
EMAPE/GCAJ de fecha 07 de marzo de 2025 de la Gerencia Central de Asesoria
Juridica y el Informe N° 000015-2025-EMAPE/GG de fecha 07 de marzo de 2025, de
la Gerencia General;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 146 de fecha 26 de junio de 1986 es
creada la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad
Andnima — EMAPE S.A., y constituida como sociedad andnima por Escritura
Publica del 22 de diciembre de 1986. Es una empresa de la Municipalidad
Metropolitana de Lima que tiene personeria juridica de derecho privado;

Que, mediante Acta de Junta General de Accionistas de fecha 06 de octubre de
2022 de la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima S.A. — EMAPE
S.A., se acordd la modificacion del Estatuto de la Sociedad, modificandose la
denominacion social a Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos
S.A. cuya sigla es EMAPE S.A;;

Que, la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos Sociedad
Andénima - EMAPE S.A., tiene por objeto dedicarse a la construccion,
remodelacion, mantenimiento y conservacion de vias de transito, sean éstas
urbanas, interurbanas o suburbanas, incluyendo vias de acceso, puentes,
accesos, pasos a nivel y a desnivel, bermas intercambios viales, zonas de

EMAPE S.A. servicio y zonas de recreacion, en forma directa o por contrato o encargo con
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EMAPE s.A.
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|§ EI MUNICIPALIDAD DE

S.A. se acuerda por unanimidad aprobar la delegacion de facultades del
Directorio, a la Presidencia Ejecutiva, para aprobar la designacion y encargatura
de cargo y funciones de los Gerentes de EMAPE S.A. y aceptar las renuncias
que formulen, con cargo a informar al Directorio;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000026-2023-
EMAPE/PE del 26 de mayo de 2023, se aprob6 el Manual de Perfiles de Puesto
Vr.01.2023, modificado por Resolucién de Gerencia General N° 114-2023-
EMAPE/GG, 127-2023-EMAPE/GG, 043-2024-EMAPE/GG y 079-2024-
EMAPE/GG;

Que, mediante la Resolucion de Gerencia General N° 000110-2023-EMAPE/GG
de fecha 24 de agosto de 2023, se aprobo la modificacion al Reglamento de
Organizacion y Funciones de EMAPES.A., y sus modificatorias aprobadas con
Resolucién de Gerencia General N° 00066-2024-EMAPE/GG de fecha 14 de
junio de 2024 y Resolucién de Gerencia General N° 00071-2024-EMAPE/GG de
fecha 14 de junio de 2024,

Que, mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 014-2024-EMAPE/PE
de fecha 05 de junio de 2024, |la Presidencia Ejecutiva, resuelve designar, a partir
del 06 de junio de 2024, al sefior Jaime Barnett Palomino en el cargo de
confianza de Gerente Central de Administracion y Finanzas de la Empresa
Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos — EMAPE S.A. y encargar en el
cargo de confianza de Gerente de Tecnologias de la Informacion de la Empresa
Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos — EMAPE S.A., en adicién a sus
funciones como Gerente Central de Administracion y Finanzas.

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 036-2024-EMAPE/PE
de fecha 31 de octubre de 2024, la Presidencia Ejecutiva, resuelve encargar, a
partir del 01 de noviembre de 2024, al sefior Jaime Barnett Palomino, el cargo
de jefe de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo General, en adicién a
sus funciones de Gerente Central de Administracion y Finanzas de EMAPE S.A.

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 030-2024-EMAPE/PE
de fecha 15 de agosto de 2024, la Presidencia Ejecutiva, resuelve designar, a
partir del 19 de agosto de 2024, a la sefiora Scarlet Esmeralda Diaz Caceres, en
el cargo de Gerente de Logistica de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos
Estratégicos Sociedad Anénima - EMAPE S.A.

Que, mediante el Memorando N° 032-2025-EMAPE/PE de fecha 07 de marzo de
2025, la Presidencia Ejecutiva solicita la evaluacion curricular de la sefiora
Scarlet Esmeralda Diaz Caceres, con el objeto de verificar si cumple con el perfil

para la designacion, en el cargo de Gerente Central de Administracion y

Finanzas de EMAPE S.A.;

Que, mediante el Memorando N° 133-2025-EMAPE/GG de fecha 07 de marzo
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Ejecutiva, solicita la evaluacion curricular de la sefiora Scarlet Esmeralda Diaz
Caceres, con el objeto de verificar si cumple con el perfil para la designacion, en
el cargo de Gerente Central de Administracion y Finanzas de EMAPE S.A.;
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EMAPE s.A.
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|§ EI MUNICIPALIDAD DE

Que, la Gerencia de Recursos Humanos con Informe N° 194-2025-EMAPE/GRH
de fecha 07 de marzo de 2025, emite opinidn técnico favorable y concluye que
la sefiora Scarlet Esmeralda Diaz Caceres, cumple con los requisitos exigidos
en el Manual de Perfiles de Puestos, para la designacion a partir del 08 de marzo
de 2025, en el cargo de Gerente Central de Administracion y Finanzas, la
encargatura de la Gerencia de Tecnologias de la Informaciéon y la encargatura
de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo General de EMAPE S.A;;

Que, la Gerencia Central de Asesoria Juridica a través del Informe N° 000188-
2025-EMAPE/GCAJ de fecha 07 de marzo de 2025, emite opinién legal favorable
para la designacion de la sefiora Scarlet Esmeralda Diaz Céceres en el cargo de
Gerente Central de Administracion y Finanzas, la encargatura de la Gerencia de
Tecnologias de la Informacién y la encargatura de la Oficina de Tramite
Documentario y Archivo General de EMAPE S.A., a partir del 08 de marzo de
2025;

Que, mediante Informe N° 000015-2025-EMAPE/GG, la Gerencia General
brinda su conformidad para la designacién de la sefiora Scarlet Esmeralda Diaz
Caceres en el cargo de Gerente Central de Administracion y Finanzas, la
encargatura de la Gerencia de Tecnologias de la Informacién y la encargatura
de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo General de EMAPE S.A., a
partir del 08 de marzo de 2025;

Con el visado del Gerente General, del Gerente Central de Asesoria Juridica y
del Gerente de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, la designacion del sefior Jaime
Barnett Palomino en el cargo de confianza de Gerente Central de Administracién y
Finanzas de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos — EMAPE S.A.;
siendo su ultimo dia de labores el 07 de marzo de 2025; dandose las gracias por el
servicio prestado.

ARTICULO SEGUNDO. — DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha la encargatura
del sefior Jaime Barnett Palomino del cargo de Gerencia de Tecnologias de la
Informacion y de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo General de EMAPE
S.A.

ARTICULO TERCERO. — DAR POR CONCLUIDA, la designacion la sefiora Scarlet
Esmeralda Diaz Céaceres en el cargo de Gerente de Logistica de la Empresa Municipal
de Apoyo a Proyectos Estratégicos — EMAPE S.A.; siendo su ultimo dia de labores el
07 de marzo de 2025; dandose las gracias por el servicio prestado.

ARTICULO CUARTO.- DESIGNAR, a partir del 08 de marzo de 2025, a la sefiora
SCARLET ESMERALDA DIAZ CACERES en el cargo de Gerente Central de
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Administracion y Finanzas de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos
Sociedad An6nima - EMAPE S.A.

ARTICULO QUINTO. — ENCARGAR, a partir del 08 de marzo de 2025, a la
sefiora SCARLET ESMERALDA DIAZ CACERES la Gerencia de Tecnologias
de la Informacién y la Oficina de Tramite Documentario y Archivo General, en
adicion a sus funciones de Gerente Central de Administracion y Finanzas de
EMAPE S.A.

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a los sefiores Jaime Barnett
Palomino, Scarlet Esmeralda Diaz Caceres y a la Gerencia de Recursos Humanos para
los fines que correspondan.

ARTICULO SETIMO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Tecnologias de la Informacion
la publicacion y difusién de la presente Resolucion en el portal webinstitucional
(www.emape.gob.pe)

Registrese, comuniquese y publiquese.

Documento Firmado Digitalmente por:

MARIO CARLOS CASARETTO LA TORRE
Presidencia Ejecutiva
Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos S.A.
EMAPE S.A.
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